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Dato: 

................................................ 

Fra navn: 

................................................ 

Til (se styret): 

................................................ 

 

Gjelder følgende prosedyre / utstyr: 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

Rapport / kommentar: 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

 

Tilbakemelding 

Dato: 

.................................... 

Fra avdeling: 

.................................... 

Fra navn: 

.................................... 

Til: 

.................................... 

 

Fylles ut av avdeling 

Har følgende prioritet: 

 Utbedres 

 Kontrolleres 

 Haster 

 

Rep / arbeid utført dato: ..........................  

 

Utført av: .................................................  

 

 Midlertidig 

 Arbeidet er ferdigstilt 

 

Kommentar: 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

 


